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Werkstudent/in Recruiting (m/w/d) Schwerpunkt Active Sourcing 

 

Du absolvierst gerade dein Studium und suchst nach einer gut bezahlten Werkstudentenstelle, die sich 

darüberhinaus in deinem Lebenslauf gut macht? 

Du interessierst dich rund um personalwirtschaftliche Themen wie Kandidatengewinnung / Active Sourcing, 

Bewerbungsprozesse und Employer Branding? 

Du bist empathisch und kommunikativ? Sorgfältiges und selbstbestimmtes Arbeiten ist dir wichtig? 

Dann würden wir uns freuen, wenn wir Dich als Werkstudent/in Recruiting (m/w/d) zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt bei uns im Team 100% remote deutschlandweit begrüßen dürfen. 

conMiller GmbH ist eine Personalberatung, die auf Basis von 10 Jahre Erfahrung erfolgreicher, versierter 

Personalberater gegründet wurde. Wir vermitteln Fach- und Führungskräfte in unbefristete Festanstellungen 

sowie freiberufliche Projekteinsätze.  

 

Deine Aufgaben: 

 Identifizierung der Anforderungen bezüglich der gesuchten Stellenprofile gemeinsam mit dem 

Personalberater  

 Aktive Mitgestaltung am weiteren Auf – und Ausbau eines Talentpools und der damit verbundenen 

Marketingstrategien  

 Active Sourcing via LinkedIn und Xing und eigenständige Selektion des Kandidatenpools 

 Kontaktaufnahme und Erstgespräch mit dem potenziellen Bewerber 

Deine Kompetenzen: 

 Du absolvierst gerade dein Studium und hast nebenher bis zu 20 Stunden/Woche Zeit dich in 

unserem Unternehmen tatkräftig einzubringen 

 Du bringst das Interesse mit, dich im Bereich Recruiting mit Schwerpunkt Active Sourcing 

einzuarbeiten und dich zu einem Recruiting Specialist (m/w/d) weiterzuentwickeln 

 Du arbeitest selbstbestimmt, gewissenhaft und sorgfältig 

 Fließende Deutschkenntnisse runden dein Profil ab 

Benefits: 

 Dein Fokus liegt auf deinem Studium und das wissen wir auch – daher bieten wir dir die 

Möglichkeit, deine Arbeitsstunden frei und selbstbestimmt pro Woche einzuteilen 

 Eine attraktive Vergütung von 15€/ Stunde plus Prämie bei erfolgreicher Vermittlung verschönert 

jedes Studentenleben 

 100% remote work – damit kannst du ortsunabhängig arbeiten  

 Wir sind interessiert, fleißigen Werkstudenten nach dem Studium einen Festanstellungsvertrag 

anzubieten – bei uns kannst du dir deinen Karriereeinstieg sichern 

 

Sollte es dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns über deinen Lebenslauf an karriere@conmiller.de  
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