I‘Nl conMiller

(Junior) Personalberater* / Sales Manager*

Freies, selbstbestimmtes Arbeiten nach einer intensiven Einarbeitung. Deine Personlichkeit steht tiber zu
leistenden Zahlen. Work Life Balance und trotzdem eine attraktive Vergitung.
Ja, diese Versprechen kdnnen wir auch als erfolgreiche Personalberatung gewahrleisten.

Wir sind Uiberall zuhause und vertrauen deiner Arbeitsweise, daher suchen wir Dich 100% remote.

Zu deinen Aufgaben zahlen:

e Identifzierung, Priorisierung und Akquise potenzieller (neuer) Firmenkunden

e Aufbau, Vertragsverhandlung, Entwicklung und Betreuung von Firmenkunden vom Erstkontakt bis
zum Key Account

e Betreuung der ganzheitlichen Candidate Journey von Erstellung des Anforderungprofils, {iber
Recherche, Selektion, Erstkontakt bis zur Kandidateneinstellung

e Karrierecoach fiir Bewerber als auch geschétzer Ansprechpartner fiir Kunden

Deine Kompetenzen:

e FErfolgreich absolviertes Studium, Ausbildung oder Quereinsteiger — wie schauen nicht was auf dem
Papier steht, sondern wer vor uns sitzt

e Du bist kommunikationsstark, erfolgshungrig und brennst fiir den Vertrieb?

e Gesetzte Ziele spornen dich an und du mochtest Teil der Besten sein?

e Du verfiigst {iber ein gutes Zeitmanagement, um dir deinen Tag selbst einzuteilen?
Dann bist du bei uns goldrichtig!

Deine Benefits:

Wir verfolgen den Ansatz, dass jeder Mitarbeiter die VVorzuge eines Selbstandigen fuhlt - mit zusétzlichen
finanziellen Sicherheiten. Bedeutet:

e  Uberdurchschnittliche Vergiitung durch ein Fixum plus ,,ungedeckelte* variable Vergiitung

e Arbeiten von iiberall 100% remote, hauptsache die Internetverbindung steht

e Freie Zeiteinteilung, denn in unserem Beruf ist Erfolg messbar und benétigt keine Erklarungen

e Erreichbare Ziele werden zu anfangs festgehalten, wie und mit welchem Zeitaufwand du diese
erreichst, sind dir liberlassen und werden nicht kontrolliert

e 30 Urlaubstage fiir deine Balance und eine moderne IT-Ausstattung erhilst du selbstverstandlich
direkt zum Start

Nach Uber 10 Jahren Erfahrung als Personalberater bin ich mir sicher, dir ein guter Coach und Mentor zu
sein. Mein Wunsch war es ein Unternehmen aufzubauen, in dem ich als Arbeithehmer selbst gerne arbeiten
mdchte. Wir wollen gemeinsamen Erfolg mit conMiller und daran soll auch jeder Kollege* maximal beteiligt
werden.

Sollte es dein Interesse geweckt haben, freue ich mich tiber deine Bewerbung an karriere@conmiller.de

Dein Kilian



http://www.conmiller.de/
mailto:karriere@conmiller.de

